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Inledning

Bildande

Mojlighet till finansiell samordning uppstod i samband med ny lagstiftning (2003:1210)
som tillater att samordna resurser inom rehabiliteringsomradet.

For att finansiell samordning ska komma till stand krévs att Forsakringskassa,
Arbetsformedling, landsting/region och kommun deltar som samverkande parter.

Genom finansiell samordning kan myndigheterna verka tillsammans och komma nérmare
varandra i en permanent samarbetsform. Den finansiella samordningen bedrivs genom ett
fristaende samordningsférbund dar parterna ér representerade.

Sjuharads samordningsférbund ar fran och med 2011 en sammanslagning av
Samordningsférbundet Tranemo-Ulricehamn, som bildades den 1 november 2005,
Bollebygd-Mark-Svenljunga Samordningsférbund, som bildades den 1 januari 2006,

och Boras Samordningsférbund som bildades den 1 april 2006. Kommunerna Vargarda och
Herrljunga som tidigare saknat forbundstillhorighet tradde in i forbundet i samband med
sammanslagningen. Det geografiska omradet omfattar darmed ca 210 000 invanare.

Andamal

Forbundets andamal &r att inom det geografiska omradet for kommunerna Boras, Bollebygd,
Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn, Herrljunga och Vargarda svara for en finansiell
samordning inom rehabiliteringsomradet mellan Forsakringskassan, Arbetsformedlingen,
landstinget och berdrda kommuner i syfte att underlatta och uppna en effektiv
resursanvandning. De gemensamma resurserna ska anvandas for samordnade bedémningar
och insatser som syftar till att den enskilde ska fa eller forbéattra sin formaga att
forvarvsarbeta.
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Arets verksamheter

Tre verksamhetsplaner har forenats till ett genomférande

Verksamheten har omfattats av tre verksamhetsplaner med vissa avvikelser men generellt
samma inriktningar. Rehabiliteringsinsatser med tydligt fokus pa arbetslinjen ska erbjudas
individer med behov av samordnat stdd, och individuellt anpassade rehabiliteringsinsatser har
erbjudits. 1 samband med sammanslagningen fattades beslut om att under inledningsaret av
det gemensamma forbundet bedriva samtliga ingaende verksamheter. Verksamheterna har
sinsemellan erbjudit stor variation. Graden av samverkan har varierat fran gemensamma
overenskommelser om finansiering av insatser utforda av en part till team bestaende av
personal hemmahdorande i olika myndigheter.

Samverkan

Flera verksamheter har under aret skapat narmare samverkan med andra i férbundet ingaende
aktiviteter. Ett flertal studiebesok och erfarenhetsutbyten mellan ingaende verksamheter, nya
verksamheter och verksamheter i andra forbund har &gt rum.

Aktiviteterna har kontakt och samverkan med Arbetsformedlingen, Forséakringskassan,
Primarvard och/eller Psykiatri samt Individ- och familjeomsorg, socialtjanst och
Socialpsykiatri. Dessutom finns kontakter med kommunernas ansvariga for
arbetsmarknadsfragor och viktiga aktorer i naringslivet. Nagra verksamheter har endast
kontakt med ett fatal samverkansparter.

Néra kontakt med samverkansparter ar forutsattningen for att verksamhetens fulla potential
ska nyttjas.

Verksamheterna har dverlag haft ett relativt blygsamt deltagande fran annan kommun. Hogst
andel inresande galler Byggstenen i Tranemo dar ca 1/5 av deltagarna var fran Ulricenhamn.
1/6 av deltagarna pa Gréna Véagen i Boras har varit deltagande fran annan kommun.

Endast vissa strukturdvergripande insatser.

For att 6ka kunskapen om olika verksamheter inom finansiell samordning och béttre kunna
stddja olika gruppers behov har konferenser riktats till personal inom de samverkande
parterna och till styrelse samt andra personer i beslutsposition. Indirekt bidrar flera aktiviteter
till ett strukturévergripande syfte men eftersom den priméra malsattningen &r individinriktad
ar de enbart redovisade sa. Antal deltagare vid Samordningsférbundens dag: 44

Merparten av all verksamhet 2011 har varit individinriktade insatser.

Malgruppen har under verksamhetsaret generellt varit arbetssékande mellan 18-64 ar som &r
arbetsfora men ej omedelbart anstallningsbara, som &r aktuella hos minst 2 myndigheter.
Oftast finns sammansatt problematik och lang franvaro, eller avsaknad debut, i arbetslivet.
Som deltagare har dven funnits manga som riskerat passivisering till foljd av arbetsldshet eller
sjukdom. Malgrupper, arbete och metoder har foljt de aktivitetsplaner som finns uppréattade
till respektive avtal. En verksamhet har 6ppnat upp fér en bredare malgrupp pga. kapacitet.

Manga verksamheter har synliggjorts genom &ppet hus, ibland bade var och hést och vissa
aktiviteter har marknadsforts genom att media uppmarksammat dem eller genom olika former
av foredrag.

Olovsholmsgatan 32 506 34 Boras Org.nr. 22 20 00 — 2105
www.samverkanvg.se

Sida 2 (15)


http://www.samverkanvg.se/

SJUHARADS SAMORDNINGSFORBUND

ee . . . - Y VASTRA
A N Arbetsférmedlingen [E Forsakringskassan s’cgwmsm'ow i samverkan med Sjuhérads kommuner:
BOLLEBYGD - BORAS - HERRLJUNGA - MARK - SVENLJUNGA - TRANEMO - ULRICEHAMN - VARGARDA

Lotsen i Boras

Samverkansaktiviteten Lotsen” startade 2007-07-01.

Utforande har skett av Boras Stad genom Arbetslivsforvaltningen och Arbetsformedlingen
samt genom att inlanad personal fran Forsakringskassan finansierats av forbundet.

Tiden for deltagare i inskrivning har varierat fran ca 3 manader upp till 1 ar, eller langre. “det
far ta den tid som kravs”.

Under aret har Lotsen arbetat med 205 arenden varav 99 som varit kvar sedan foregaende ar.
106 nya drenden har saledes tillkommit under 2011.

”En styrka med verksamheten &r att personalen har blandade kompetenser samt erfarenhet
och kunskap om olika myndigheter.”

Aktivt Boras

Aktiviteten startade i oktober 2008 och Primarvarden Sodra Alvsborg ar utforare i Friskis &
Svettis lokaler.

10 veckor har deltagaren varit inskriven i aktiviteten vid fullfoljande.

Under 2011 har 74 individer blivit inskrivna i Aktivt Boras (jmf 41 individer 2010) och 64
individer har avslutats.

Minskad tablettkonsumtion och minskad daglig vérk/smarta &r tillsammans med 6kad
aktivitetsformaga och 6kad livskvalitet nagot som sjalvskattades av manga deltagare.

Grona Vagen i Boras

Verksamheten ar utvecklad inom Boras Stad och forbundet har finansierat en andel av
platserna sedan borjan av 2010.

Boras Stad har genom Arbetslivsforvaltningen och Tekniska forvaltningen utfort uppdraget.
Deltagande ar tidsbegransat till 6 manader i verksamheten.

’Verksamheten har tva arbetsplatser att tillga: vaxthuset Eken pa Ramnalid och Ramshulan
pé& Rya Asar. Ca 75% gér vidare till praktik eller annan verksamhet.”

Samverkansteam/Kraftteam i Bollebygd, Mark, Svenljunga, Tranemo och Ulricehamn
Teamen i Bollebygd, Mark och Svenljunga &r sedan 2006 en utveckling av de tidigare fem
Balsam-teamen. | Tranemo-Ulricehamn pabdrjades motsvarande verksamhet 2008.
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Socialforvaltningen i de respektive fem
kommunerna, Primarvarden och psykiatrisk 0ppenvard ar utforare med olika delprocent av
arbetstid i teamen.

Deltagande har varit tidsbegransat till12manader.

ur ett handlaggarperspektiv har det varit uppskattat att ldra kiinna andra myndigheters arbete,
rutiner och regler - det har underlattat att komma sa ratt som mojligt i atgarder for individen”
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Byggstenen i Tranemo

Verksamheten har finansierats med stod av férbundet sedan 2006 med en nagot forandrad
inriktning sedan januari 2010. Tranemo kommun ar huvudman for verksamheten.
Individen har kunnat vara inskriven pa Byggstenen upp till 3 manader.

Under 2011 har totalt 37 individer varit inskrivna pa Byggstenen, 47 % kvinnor och 53 %
man. Under aret har 37 deltagare avslutat.
Vid arets slut har vi 9 deltagare inskrivna.

Resultatet blir att 68 % av deltagarna har en aktivitetsférmaga om minst 10 timmar per
vecka.

Arbetscenter Ulricehamn
Ulricehamnsprojektet Arbetscenter startade 1 januari, 2011 och Ulricehamns kommun har
varit utforare. Deltagaren ska bedémas klara ett arbete eller studier inom sex manader.

Verksamheten har under dret tagit emot 37 ansokningar.

I samtliga drenden har vi inledningsvis bjudit in aktuella handléggare tillsammans med
deltagaren. Var bedomning ar att detta forsta mote ar en forutsattning for en samordnad insats
for personen under inskrivningstiden och att aktuella handl&ggare prioriterar och ser vérdet i
att sitta tillsammans och bygga en handlingsplan for personens sex manader pa Arbetscenter.”

Kartlaggning och traning samt praktikstdd i Mark
Samordningsforbundet har finansierat insatser genom Marks kommun sedan 2006, Till en
borjan under bendmningen Kraft-huset.

Inskrivningstiden har anpassats efter deltagaren med en beréknad sluttid inom 18 manader

’Uppdragsgivaren anger uppdrag och syfte via en speciell ansokan. Arbetstiden &r ofta lag
fran borjan for att sedan gradvis 6kas.

Viljekraft Skog i Svenljunga

Max 8 platser finns tillgangliga och traningen sker sedan 2009 “fran att falla trad till att bygga
ett vindskydd utav samma material och andra projekt” med Svenljunga kommun som
huvudman.

Sammanlagt under aret har det varit 15 deltagare inskrivna pa Vilje Kraft skog. Det har varit
13 mén och 2 kvinnor.

Inskrivningstiden har varit 5 manader eller kortare.

”Nér det géller deltagarna i Viljekraft Skog har vi haft gemensamma méten med berorda
instanser kring personen. Uppféljningar sker med 4 veckors intervall eller efter behov. Under
aret har vi battre kunnat klargora deltagarnas individuella forutsattningar for att komma
nérmare den ordinarie arbetsmarknaden.”
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Ung Kraft i Bollebygd Svenljunga Mark

Respektive kommun &r utférare och verksamheten startade i Svenljunga i borjan av 2008. |
Bollebygd startade Ung Kraft 2009 som en fortsattning pa tidigare aktivitet bendamnd
”Jobbcoach” och 1 Mark startade verksamheten 2009.

Inskrivningstiden har anpassats efter deltagaren med en beréknad sluttid inom 18 manader

| Svenljunga har endast 6 nya deltagare har varit aktuella. Verksamheten i Svenljunga har
saledes varit starkt underutnyttjad och ar under senare delen av aret avvecklad till forman for
kommande aktiviteter och metoder.

> Supported Employment har breddat var kunskap i att marknadsfora oss mot arbetsplatser.
Den malgrupp som star nagot langre fran arbetsmarknaden kréaver en utvecklad arbetsmetod”

Kartlaggning, Arbetstraning och praktik i Svenljunga

Verksamheten har initierats under 2011 med Svenljunga kommun som utférare
Kartlaggning har under aret haft 17 deltagare inskrivna och av dessa har 5 avslutats.
Inskrivningstid har anpassats efter deltagaren med en beréknad sluttid inom 18 manader

“Under dret har arbetssattet utvecklats. Arbetsterapeut och socionom arbetar nu pa deltid i
teamet.”

Aktiv Vardag i Mark, Svenljunga och Bollebygd
Sedan 2008 beskrivs friskvardaktiviteter av skilda slag under bendamningen aktiv.
Deltagare har generellt varit inskrivna i AKTIV vardag under 16 veckor.

AKTIV vardag Bollebygd har engagerat kunnig personal men har brottats med
kontinuitetsproblem. Under éret har 14 personer, 9 kvinnor och 5 méan, deltagit i AKTIV
vardags aktiviteter. 7 deltagare har avslutats under aret och 8 nya har startat.

Svenljunga har haft 27 deltagare inskrivna, 20 kvinnor och 3 man.

”Deltagarna har aktiviteter varje vecka med bestdmda tider och tanken 4r att de ska komma
upp pa morgonen precis som vid ett arbete och fa struktur pa vardagen med krav pa ansvar for
att ta kontakt vid forhinder.

Gron rehab i Mark

Utforandet har varit ett delat ansvar mellan Marks kommun och Samrehab sedan starten av
projektet 2010. Deltagaren har varit med under 12-16 veckor, tva dagar i veckan for tre
timmar/tillfalle och har fatt en samlad rehabilitering av arbetsterapeut, sjukgymnast,
rehabassistent och arbetsstod. Av 23 remisser ar varden representerad i samtliga fall. Halso
enkat SF 36 ligger till grund for uppfoljning. Individuell maluppfyllelse, gruppresultat 89 %.
Halso- VAS; gruppresultat, vid inskrivning 37 %, utskrivning 55 %.

Gron rehab upphdrde vid arsskiftet och avvecklas genom att kvarvarande deltagare fasas ut
under januari och februari.
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Utveckling av verksambhet:

Under kvartal fyra har verksamhet &ven finansierats i de nytillkomna kommunerna.

De har skapat nya natverk, tagit del av redan befintliga aktiviteter och har under kvartal fyra
genom praktiskt utférande initierat utveckling av ny verksamhet att ligga till grund for
ytterligare utveckling av verksamheten i projektform. De nya verksamheterna har konkret
samverkat genom att dela vissa aktiviteter/resurser.

Vargarda

Vargarda kommun &r utférare genom Arbetsmarknadsenheten och insatserna har omfattat 15
personer som kunnat delta maximalt 3 manader. Verksamheten har inte tidigare finansierats
utan har skett som ett led i utveckling av ny verksamhet som ska finansieras 2012.

Psykisk och fysisk halsa har varit i fokus for en arbetslivsinriktad rehabiliteringsprocess med
bland annat kreativa aktiviteter och olika friskvardsinsatser.

Herrljunga.

Verksamheten har kombinerats med nyanstallningar som komplement till redan befintliga
resurser vid ArbetsCenter och har delvis skett i samverkan med Vargarda. Aven har har
verksamheten varit ett led i utveckling av ny verksamhet som ska finansieras 2012.

13 personer har varit inskrivna och har deltagit i friskvardsaktiviteter, enklare matlagning och
samtal i grupp och enskilt. Flera deltagare har kompletterat aktiviteterna med arbetstraning.
Maximal tid for deltagande har varit 3 manader.

Ansokan till ESF

En av ingaende verksamhetsplaner anger sarskilt tydligt att forbundet skall préva nya satt att
arbeta och sa har skett genom samverkan med alla Sjuharadskommuner vid gemensam
formulering av ansokan till ESF-projektet KRUT. Utvecklingsomradet for projektet ar framst
for personer med psykisk ohalsa och ungdomar som har svarigheter att finna intrade pa
arbetsmarknaden. Oftast har individerna en lag sjalvkansla och en dalig sjalvinsikt som kan
vara byggd pa en skapad sjukdomsbild, eller ar ett resultat av begransade perspektiv och en
kulturell instalining som inte pekar pa mojligheterna utan beféster svarigheterna. Det finns en
inbyggd radsla att ga fran invanda ménster och manga ganger skapas eller arvs en social
status med samre forutsattningar. Nér det galler individer med psykisk ohalsa eller annan
funktionsnedsattning star de ofta véldigt langt ifran arbetsmarknaden. Det géller da att
samverka for att fa ett helhetsgrepp kring deras rehabilitering och att de inte skall falla mellan
stolarna i nagon del i denna process. Metodutveckling nar det galler samverkan i ett
helhetsperspektiv i samhdllet ar av yttersta vikt. Skrivningen har samlat flera
utvecklingsinitiativ och fort dem samman till ett brett projekt som ska komma att verka i
nagon form i varje kommun. Projektet kommer att kunna ta emot ca 330 deltagare pa arsbasis
och beviljades i slutet av december.

Samtliga insatser foljs upp.

Byte av uppfoljningssystem har skett till det nationella SUS, System for uppféljning av
samverkan.

Deltagare har i borjan av aret registrerats i DIS, Deltagare i Samverkan. Under varen har
overgang skett till SUS, system for uppfoljning av samverkan.
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Vissa aktiviteter har enbart registrerat antal deltagare, s.k. anonymt, andra aktiviteter
registrerar med utforligare uppgifter som efter utskrivning ger uppféljningsmojligheter av

forandrad forsorjning etc.

Budgeterat |DiS Antal

antal delt.  |aggregerat pagaende

Inkl antal in fran

ingaende deltagare 2010, inskrivna
Insatsnamn fran 2010 januari-juni DIS 2011,SUS
Aktiv vardag Bollebygd 50 6 6 13
Aktiv vardag Mark 80 45 o5 79
Aktiv vardag Svenljunga 60 23 11 27
Aktivt Boras 100 49 8 68
Viljekraft skog i Svenljunga 16 6 5 8
Byggstenen i Tranemo 48 29 7 39
Gron rehab i Mark 24 12 0 15
Grona Vagen i Boras 16 11 6 18
KRAFT-team i BMS 40 31 21 7
Kartlaggning/Arbetstraning i Mark 80 39 17 33
Kartlaggning/arbetstraning i 25 7 20
Svenljunga 0
Lotsen i Boras 175 158 99 98
Samordningsteamen 35 31 20
TranemoUlricehamn 22
Arbetscenter i Ulricehamn 60 23 0 37
Ung Kraft i Bollebygd 75 46 32 27
Ung Kraft i Mark 75 49 17 45
Ung Kraft i Svenljunga 50 16 13 5
Utveckling av ny verksamhet 28 28
Totalt 1037 581 289 587

Antalet anonyma deltagare ar 217 jamfort med det totala antalet 876 personer

vid en sammanrakning av de personer som fortsatter fran 2010 plus de deltagare som &r
nyinskrivna 2011.

Andel kvinnor och méan har varierat stort inom/mellan olika verksamheter men bildar
tillsammans en jamn foérdelning (47 % kvinnor 53 % maén)

Av de deltagare som registrerats med matning av férsorjning har 48 % haft forsérjningsstod
vid inskrivning (ev. i kombination med annan forsérjning). Av detta antal minskas andelen
forsorjningsstod med 46 % till utskrivning.

Ca 40 % av deltagarna har haft offentlig forsorjning upp till ett ar infor insatsen och
resterande 60 % har en snittid pa upp till 5 ar med offentlig forsorjning.
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Andelen sjuk och aktivitetsersattning upphor for ca en tredjedel, medan andelen som uppbér
aktivitetsstod okar i motsvarande grad.

Av 308 utskrivna individer var 13 i arbete eller studier infor aktivitet och 116 i arbete eller
studier efter aktivitet.

Over halften av registrerade deltagare ar 16-304ar (varav 2personer under 18 och 18-24 &r ar
den alderkategorier som har i sérklass flest deltagare) och dvriga personer aterfinns i
intervallet 31-62 ar.

Vid en kommunvis jamforelse varierar andelen unga fran 15 % till 90 % av deltagande
beroende pa om utbudet varit specifikt riktat eller ej.

Andel med genomford grundskola som hogsta uthildningsniva ar i snitt 45 % med nivaer fran
15-56 % i respektive kommun.

Nettokostnad och finansnetto Utfall Budget | Avvikelse | Prognos | Budget
i tkr per omrade jan-dec |jan-dec |jan-dec | helar helar
2011 2011 2011 2011 2011
Styrelse (arvoden, konferenser, bilers etc) -350 -280 -70 -280 -280
Gemensamma kostn (rev, SUS, ekservice) -215 -227 12 -227 -227
Kansli (personal, hyra, IT, div mtrl) -998 | -1500 502 -1 300 -1 500
Information (del av VG-informatdr, trycksaker) -61 -50 -11 -50 -50
Lotsen i Boras -3250| -3250 0 -3250| -3250
Aktiv Boras -314 -300 -14 -314 -300
Kartlaggning/uppfoljning/utvardering 0 -250 250 0 -250
Utbildning/Utveckling -404 -660 256 -432 -660
Grona Végen i Boras -563 -450 -113 -562 -450
Aktiv vardag Mark -310 -330 20 -330 -330
Arbetslivsinriktade aktiviteter Mark -2832| -2832 0 -2 832 -2 832
Gron rehab Mark -1 026 -1 026 0 -975 -1 026
Aktiv vardag Bollebygd -168 -280 112 -265 -280
Unga Vuxna Bollebygd -900 -900 0 -900 -900
Aktiv vardag Svenljunga -280 -280 0 -280 -280
Arbetslivsinriktade aktiviteter Svenljunga -1215| -1282 67| -1282| -1282
Kraftteamen Bollebygd Mark Svenljunga -719| -1000 281 -800| -1000
Byggstenen i Tranemo -1400| -1400 0 -1400| -1400
Ulricehamnsprojektet Arbetscenter -1900| -1900 0| -1900| -1900
Samordningsteamen Tranemo Ulricehamn -522 -567 45 -530 -567
Momskostnader BMS 2010 och Sjuhérad 2011 -1 640 0 -1 640 -1 500 0
Totalt -19066| -18 764 -302| -19409| -18764
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Ledning och administration

Styrelsen

Styrelsen som leder Sjuharads samordningsforbund bestar av fyra ledamoter och tio erséttare.
Varje part utser en ledamot och en ersattare, forutom kommunerna som tillsammans utgér en
part dar vardera av de atta kommunerna utser en representant som fordelas pa en
ledamotspost och sju erséttare som vid behov trader i tjanst i ordning som foljer
befolkningsmangd.

Styrelsen har under aret haft nio méten: 28 januari, 10 mars, 1 april (konstituerande), 29 april,
25 maj, 8 september,14 september, 18oktober och 17november

| samband med motet i mars holls en utbildning om finansiell samordning for styrelsen.
Styrelsen har deltagit i arets nationella konferens i Norrkoping samt genom nagra
representanter deltagit vid samordningsférbundens dag inom Véstra Gétaland.

Viktiga fragor under aret som har gatt och infor 2012

Delvis skilda kulturer och rutiner har funnits att sammanfoga i de ingaende forbunden och

arbetet behover fortsatta med att tillvarata erfarenheter som byggts upp och med att bereda
nyskapande verksamhet. Kdnnedomen om férbundet har utokats och synlighet tillsammans
med nyttjandegrad och métbarhet av olika insatser ar fortsatt en fraga for styrelsen.

| olika grad har sammanslagningen paverkat agare, utforare och styrelse. lakttagande,
jamforelse och forvaltning kan sagas vara nyckelord for styrelsens arbete under aret, med ett
stort undantag for onskemalet att framover ytterligare kunna utveckla verksamheten i
projektform. ESF projekt Krut har tagit vissa resurser i ansprak under aret och kommer
framforallt att vara i fokus under kommande ar.

Samtidigt som det kréver stort engagemang att &ga ett projekt &r det en stor
utvecklingspotential med de extra resurser och det extra engagemang som tillkommer.
Genom bade basverksamhet och projektet kommer forbundet att kunna arbeta vidare med
fragor som identifierats eller inletts under aret. Projektutvecklingen berdr exempelvis hur
synergieffekter skapas genom ett narmare samarbete mellan aktiviteterna och hur natverk
byggs med det lokala naringslivet.

En enskild fraga som varit - och &r - viktig ar Skatteverkets avslag pa forbundets ansokningar
om ersattning av mervardesskatt. Tidigare ar har forbunden beviljats ersattning enligt samma
principer som kommuner (sk Ludvika, eller numera Jonkdpingsmoms). Den 8/5 2011
meddelade Skatteverket att man uppmarksammat att detta inte kan ske lagenligt varefter
samtliga innestaende ansokningar avslogs.

For Sjuharads samordningsforbund innebar det att all momsfordran inom det tidigare
Bollebygd-Mark-Svenljunga (BMS) forbundet for 2010 ej kom att aterbetalas. | skrivande
stund ligger arendet hos Forvaltningsrétten, tillsammans med momsersattningsansékningar
for 2011. Med stdd i lagen och hur motsvarande arenden behandlats for andra forbund &r ett
avslag att rakna med &ven i FOrvaltningsratten.
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Under aret togs snabbt initiativ till en ny lagstiftning som ater kan komma att mojliggora
ersattning av mervardesskatt, men arendet ar langtifran klart eftersom det krévs en retroaktiv
lagstiftning i sadana fall. Enligt nu géllande lagstiftning ar féljaktligen momsen en kostnad
som forbundet belastats med.

Pa grund av detta pagaende momsarende har organisationsnumret for det gamla forbundet
Bollebygd-Mark-Svenljunga annu inte formellt avregistrerats och de sma kostnader som har
uppstatt under aret redovisas i sammandrag sa att forbundet i sin helhet kan féljas bade
verksamhetsmaéssigt och ekonomiskt (se noter).

For Tranemo-Ulricehamns forbund hade alla sadana ataganden avklarats fore den nya
tillampningen fran Skatteverkets sida och SCB aviserade den 30/3 om avregistrering vilket
skedde den 4/4 2011.

Beslutande ledamoter perioden 2011-01-01 tom 2011-03-31:
Hanne Jensen (S), Vastra Gotalandsregionen, Ordférande

Dan Rodahl, Forsékringskassan, Vice ordférande

Steve Svantesson, Arbetsformedlingen

Ingegerd Nyborg (M), Boras Stad

Ersattare perioden 2011-01-01 tom 2011-03-31:
Per-Erik Eriksson, Arbetsférmedlingen

Lars-Erik Josefson, Vastra Gotalandsregionen
Eva Axell (S), Boras Stad

Lars Hermansson, Forsakringskassan

Beslutande ledaméter from 2011-04-01:

Margareta Lovgren (M), Marks kommun, Ordférande

Dan Rodahl, Forsékringskassan, Vice ordférande

Hanne Jensen (S), Vastra Gotalandsregionen, Andre vice ordférande
Christer Rydén, Arbetsformedlingen

Ersattare

Per-Ake Persson, Arbetsférmedlingen

Lars Hermansson, Forsakringskassan

Peder Danesved (Fp), Vastra Gotalandsregionen
Lars-Ake Johansson (S), Borés Stad

Rune Pettersson (C), Svenljunga kommun

Gulli Hakanson (Fp), Ulricehamns kommun
Margaretha Almgvist-Malmsj6 (M), Bollebygds kommun
Per-Eric Stjerna (Fp), Vargarda kommun

Kari Hellstadius (M), Herrljunga kommun
Viktoria Haraldsson (C), Tranemo kommun

Ordférande, vice ordforande och andre vice ordférande bildar presidium
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Forbundschef
En heltidstjanst som forbundschef finansieras av samordningsforbundet for att leda arbetet
enligt styrelsens anvisningar.

Inledningsvis bemannades forbundets kansli av Tarja Thorén som tidigare var anstalld som
forbundschef for Bollebygd-Mark-Svenljunga samordningsforbund.
Under en 6vergangsperiod arbetade Tarja tillsammans med nuvarande forbundschef.

Anna Fagefors tilltradde som forbundschef den 1 mars och &r sedan 8/8 ater enda en person
pa kansliet.

(Jamforelsevis finansierades fore sammanslagningen tre motsvarande forbundschefstjanster
samt dartill ytterligare processtdd och andra externa administrativa tjanster.)

Rekrytering av processledare/projektledare har skett for att starka upp med ytterligare
personal under 2012,

Lokalerna for tidigare kansli i Skene nyttjas ej sedan 8/8 (avtal uppsagt) och samlokalisering
har under stor del av aret skett med Sjuharads Kommunalférbund.

Externa resurser
Forbundet har utover ovan namnda tjanster finansierat en andel av resurspersoner som pa
deltid gemensamt nyttjas av samordningsférbunden i Véstra Gotaland.

Berit Bjornered har under aret arbetat med verksamhetsuppféljning. Fram till halvarsskiftet
dverfasande genom sk DIS, deltagare i samverkan, och dérefter uteslutande genom SUS,
system for uppféljning av samverkan for Sjuharads del.

Tina Tibbling har haft informationsuppdrag som till stor del presenteras genom
www.samverkanvg.se och ibland som tryck eller nyhetsbrev for alla samordningsférbunden i
Vastra Gotaland.

Konsulter eller extrapersonal har darutdver nyttjats i begransad omfattning.
Forbundet betalar en arlig kostnad for revision.

Kommunerna och regionen har genom Regionfullmaktige utsett Thomas Gustafson till
gemensam revisor. Valet har skett for perioden 20 juli 2011-31december 2014.

For Forsékringskassan och Arbetsférmedlingen utses en gemensam revisor. Stefan Frifelt,
PWC &r upphandlad fram till 2012-04-30
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Ekonomi

Resultatrakning

Helars Utfall
budget 2011 jan-dec 2011

Intakter

Ovriga intakter 0,00 0,00
Summa Verksamhetens intakter 0,00
Kostnader

Arvoden -120 000,00 -212 587,60

Reseersattning -40 000,00 -31 153,88

Sociala avgifter -50 000,00 -61 996,00

Ovriga Personalkostnader -1 195 000,00 -1 218 254,08

Verksamhetsanknutna kostnader -16 707 000,00 -15 806 412,11 Nolt

Lokalkostnader -50 000,00 -30 861,24

Ovriga kostnader -602 000,00 -1 860 537,97 Nozt
Summa Verksamhetens kostnader -18 764 000,00 -19 221 802,88
RES1 Verksamhetens nettokostnad -18 764 000,00 -19 221 802,88

Erhallna bidrag fran huvudmannen 15 060 000,00 15 059 999,00

Ovriga finansiella intakter 0,00 156 556,59

Ovriga finansiella kostnader 0,00 -1132,00
Summa Finansiella intékter/kostnader 15 060 000,00 15 215 423,59
RES2 Resultat fore extraordindra poster o spec beslut -3 704 000,00 -4 006 379,29

Extraordindra intakter 0,00 0,00

Extraordindra kostnader 0,00 0,00
RES3 PERIODENS RESULTAT -3 704 000,00 -4 006 379,29  *

Not 1 Verksamhetsanknutna kostnader

5540 Ovriga verksamhetsanknutna kostnader: -12 274 717,07

5541 Verksamhetsanknutna personalkostnader -3 367 383,41

5543 Verksamhetsanknutna lokalkostnader -105 184,88

5544 Verksamhetsankn utb, kurs och konf kostn -55 722,00

5545 Verksamhetsanknutna trycksaker -2 364,75

5549 Verksamhetsanknuten hyrbilskostnad -1 040,00

Summa:
Not 2 évriga kostnader

-15806 412,11

6211 Hyra/Leasing av IT-utrustning -13 419,00
6230 Datakommunikation -476,75
6419 Ovriga forbukningsinventarier -2 038,09
7211-7212 Tele -3561,00
7251 Postbefordran -650,80
7541 IT-tjanster -2 091,00
7551 Konsultarvoden spec utredn: Sek -85 829,00
7599 Ovriga tjanster: Sek -104 411,00
7619 Ovriga kostnader: Sek -1 648 061,33

Summa:

-1 860 537,97

* varav BMS moms 2010, 1126 tkr och Sjuhdrad moms 2011, 513tkr
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Ing. balans Forandring Utg. balans
2011-01-01 2011-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar 0,00 0,00 0,00
Summa anlaggningstillgangar 0,00 0,00 0,00
Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar 36 310,00 29 508,00 65 818,00 Not1

Likvida medel 2119619,88 5688902,71  7808522,59 Not2
Summa omsattningstillgangar 2 155 929,88 5718 410,71 7874 340,59
SUMMA TILLGANGAR 2155929,88 5718410,71 7874 340,59
EGET KAPITAL, AVS. och SKULDER
Eget kapital

Eget kapital 1712783,88 6241013,01 7953796,89 Not4

Periodens resultat -4 006 379,29 -4 006 379,29
Summa Eget kapital 1712783,88  2234633,72 3947 417,60
Skulder

Kortfristiga skulder 443 146,00 3483776,99 392692299 Not3
Summa skulder 443 146,00 3483776,99  3926922,99
S:A EGET KAPITEL, AVS. och SKULDER 2 155 929,88 5718 410,71 7 874 340,59

Not 1: Kortfristiga fordringar

1712 Upplupna intékter 65 818,00

Summa: 65 818,00

Not 2: Likvida medel

1930 Bankgiro 5808 522,59

1940 Bank (6vriga konton) 2 000 000,00

Summma: 7 808 522,59

Not 3: Kortfristiga skulder

2411 Leverantorsskulder 2978 967,49

2711 Innehallen personalskatt 5 864,00

2931 Upplupna sociala avgifter 5 636,00

2991 Upplupna kostnader 936 455,50

Summa: 3926 922,99

Not 4: Eget Kapital

(Boras) ingaende eget kapital 1712 783,88

Likvida medel fran SOF Tranemo 3348 958,53

Likvida medel fran SOF BMS 1 700 000,00

Eget kapital fran BMS per 11-12-31 1192 054,48

Summa: 7 953 796,89

* avraknat -1.742,12 kr som dr resultat 2011 i BMS, enligt sammandrag:

Rorelseresultat fore finansiella intdkter och kostnader -13050,00
Rénteintakter +12236,38
Bankkostnader -928,50

Summa: -1742,12
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Sammanfattning

Belopp i tkr Utfall Aktuell | Avvikelse [ Prognos | Aktuell Bora BMS TU
jan-dec budget jan-dec helar budget | Bokslut | Bokslut | Bokslut
jan-dec (aktuell) helar jan-dec | jan-dec | jan-dec
2010 2010 2010
1.Nettokostnad -19 066 -18 764 -302 -19409 | -18764 | -4058 -9 770 -4 357
och finansnetto
2.Bidrag 15 060 15 060 0 15 060 15 060 3640 7 369 3540
3.Resultat -4 006 -3 704 -302 -4 349 -3704 -418 -2 374 -816
4.Utgaende EK 3947 1713 2894 3348

Not 1 Not 2 Not 3

Not 1 - ingaende eget kapital
Not 2 - 1700 tkr 6verfort likvida medel, -2tkr nettokostnad och finansnetto, 1192tkr EK
Not 3 — 3348 tkr 6verfort likvida medel

Arets bidrag

Forsakringskassa 3765 000
Arbetsformedlingen 3765 000
Kommunerna 3765 000
Vastra Gotalandsregionen 3765000
Totalt 15 060 000

Uppfoljning budgetriktlinjer

For aret har budgeterats forbrukning av visst eget kapital utéver huvudmannens arliga bidrag.
Respektive verksamhet/aktivitet har inte haft nagra finansiella mal angivna, och forbundet har
inte haft nagra avkastningskrav, i linje med lagstiftningens intention.

Ett grundlaggande finansiellt mal ar att forbundet driver verksamhet inom fastslagna medel
och med en god ekonomisk hushallning. For att Samordningsfoérbundet skall anses ha en god
ekonomisk hushallning kravs att verksamheten bedrivs pa ett sadant satt att en effektiv
resursanvandning uppnas. Rétt saker skall goras till sa lag kostnad som mojligt. Med
sammanslagningen har de gemensamma 6vergripande kostnaderna planenligt minskat for
ledning och administration.

Som en summering konstateras att ekonomin &r i balans och ger handlingsfrihet trots arets
bakslag betraffande ersattning av momskostnader.
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Uppfolining av mal

Malet &r en okad grad av egenforsorjning, forbattrad arbetsformaga, utveckling av hélsa och
livskvalitet. Flera verksamheter noterar att andelen "tyngre" arenden okat under aret, i
kombination med att arbetsmarknadsléget har forsamrats.

Lotsen &r en av de verksamheter som utvarderats (i ett flertal studier) tidigare. Under aret har
en uppféljande studie gjorts av nagra av ungdomarna, nu ytterligare minst 12 manader som
tillagg till det befintliga underlaget. Av resultatet framgar fortsatt positiva verkningar aven
om sysselsattningsgraden har miskat nagot 6ver tid. Gors en uppdelning pa kén uppvisar
méannen en viss forbattring medan kvinnornas intdkt minskat kraftigt relativt den forsta
utvarderingen. Arets siffra visar att 62% av avslutade deltagare kommit i arbete/studier.

UNDERSKRIFTER

Bords 2012-03-08

Margareta Lovgren Hanne Jensen,

Marks Kommun Vastra Gotalandsregionen
Ordférande Andre vice ordférande
Dan Rodahl Per Ake Persson
Forsakringskassan Arbetsformedlingen

Vice ordforande
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