UTLANDSPRAKTIK
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EU och Sjuhirad i samverkan

Sjuhirads Samordningsférbund har med st6d av medel frain Europeiska Socialfonden (ESF)
organiserat utlandspraktik sedan 2012 genom projekten KRUT och SPACE.

I perioderna efter projektslut har projekten integrerats 1 ordinarie aktivitetsutbud genom férbundets
regi eller med en samverkande kommun som utférare.
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Varje manniska en resurs

Hela samhallet blir vinnare nar varje manniska kan anvanda sina resurser i arbetslivet.
Att tillfalligt fa byta langvarigt utanférskap i Sverige mot internationell arbetserfarenhet

gor att fler kan bidra till samhallet.

Med hjilp av SPACE och KRUT Over grinserna, har unga kvinnor och mén i Sjuhérad
fatt erfarenheter som okat deras majligheter till arbete eller studier.

Sambhillet tjanar pa att stodja personer med
funktionsnedsittning, psykisk ohilsa och
andra svirigheter att hitta sin vig till egen
forsorjning. Space och dess transnationella
arbetsformer har varit sirskilt framgangsrikt
1 att 6ka mojligheten for personer som ir
beroende av f lera myndigheter att iterta
eller forbiattra sina chanser till arbete.

Over hilften av deltagarna har fitt
anstillning eller har piborjat studier efter
genomford insats.

Forbundets projektsatsningar har skapat
metoder och aktiviteter dir personer trots
komplex problembild kan finna stod for att

kunna komma i arbete.

Efter projektet finns erfarenheter, lirdomar
och rekommendationer som vidareformedlas
i forbundets och Sjuhirads lokala nitverk
och aven nationellt.

Sjuhirads modell t6r utlandspraktik ar
riktad till en starkt begrinsad malgrupp.
For dem kan insatsen forandra framtiden
pa ett sitt som gynnar minga andra.
Syftet med skriften ar att sammanfatta
utlandspraktikens nytta och inspirera till
kloka beslut som gagnar bide berérda
individer och samhillet.




SPACE Utlandspraktik

Modellen summerar de delar som SPACE bestar av och pa vilket satt dessa forhaller sig
till varandra i en process fran bérjan till slut.
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Bade hemma och utomlands

Arbetet i programmet utférs pa grupp- och individniva. Samverkan med anvisande
myndigheter behdvs ofta under hela processen. Stéd anpassas efter individuella behov,

bade hemma och utomlands

Modellen bestar av tre faser, som till-
sammans utgdr utlandspraktikens helhet.
De tre faserna har olika syften, innehill och
omfattning, som beskrivs nirmare 1 vart
kompletterande metodmaterial.

Faserna bygger pa varandra och utgdr den
grund som behovs for att skapa forut-
sattningar for hallbar f6rindring. Av den
anledningen ir det ett krav att deltagare som
dker med utomlands ska delta 1 alla tre faser,
men programmet kan avslutas i fortid om
malet uppnis tidigare, dvs. deltagare fir
arbete eller paborjar studier.
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Vigen in till programmet kan ske via
handliggare vid myndigheter eller en egen
ansokan, foljt av en rekryteringsprocess och
genomforande som anpassas efter
malgruppen.

Motiverande och coachande samtal ir ett
viktigt element som syftar till att individer
ska fi syn pd nya mojligheter och vigval.

Med 6kad sjalvkinsla, hilsa och livskvalitet
sker en stegforflyttning, dvs individen tar sig
nirmare arbetslivet dn fore insatsen. Milet dr
arbete eller studier pa kort eller ling sikt.

Mer inspiration kring innehdll och metoder finns i
material som kan laddas ner via www.sjusam.se eller

fds genom att kontakta Sjuhdrads Samordningsforbund.



Utvardering

Space utlandspraktik har utvarderats av tva av varandra oberoende aktorer.

European Minds har upphandlats for
uppdraget som utvirderare for Space och har
foljt programmet under hela projekt-
perioden. Strategirddet genomférde 2018 pa
uppdrag av ESF en kluster-utvirdering av tre
svenska mobilitetsprojekt, diaribland SPACE.

Bdda utvirderarna presenterar oberoende
av varandra slutsatsen att mobilitetsmetoden
som den tillimpats i SPACE har stora
mojligheter att bidra till personlig utveck-
ling och fora individen nirmare studier
eller arbete.

Utvirderingarna visar att ritt tillimpad
fungerar modellen som stod for deltagarna
att mobilisera sin inre kapacitet.
Samhillsnyttan kan péavisas nir statistik
bekriftar att minniskor gatt fran offentlig
torsorjning till egen forsorjning

“Det handlar om ett arbetssitt och ett forhallningssitt med utlandspraktiken som

kirna. Arbetssittet innefattar bland annat en vixelvis kombination av utmaning-

ar och stdd, ett individanpassat, flexibelt uppligg samt anvindningen av gruppen

som stodjande struktur. Forhallningssittet innefattar bland annat tilltro till indivi-

dens inre kapacitet samt formaga att 6verkomma svarigheter”

Klusterutvardering av mobilitetsprojekt, Strategirddet




Vinster for samhalle och individ

Ca 50% av deltagarna nadde arbete eller studier direkt efter utlandspraktik och
ytterligare ca 20% bedémdes vara redo fér anstallning efter genomfért program.

De som inte nidde hela vigen inom
programmet gjorde indd en stegforflyttning,
dvs. de stir nirmare arbetsmarknad/studier
in fore programstarten. Individerna fick
starkare tilltro till sin egen formaga att klara
av utmaningar kopplade till arbetsliv och
studier. De fick stirkt sjalvkinsla, okade sin
drivkraft och formdaga att hantera vardagen
och silja in sig sjalv gentemot arbetsgivare.
Vissa deltagare fick virdefulla erfarenheter
inom yrken som 1 Sverige kan vara
torbehillet praktikanter under pagiende
yrkesutbildning.

Flera dvergripande virden lyfts fram av
utvirderare:

* Utlandspraktiken fungerar som en
motivator fOr att bryta passivitet och
forindra den egna situationen. Den medfor
en storre utmaning och dirmed en o6kad
mojlighet till utveckling.

» Kontextbytet medfér méjligheter f6r
individerna att frigora sig frin negativa
sjalvbilder och beteendemonster.

» Utlandspraktik lingt hemifran dkar
sannolikheten att deltagare fullféljer sina
itaganden.

Ijaj /(an, inte bara rL'ana MW och be

honom hémta vnég."

Att identifiera personer som med stdd skulle
kunna frigdra sig frin offentlig forsérjning ir
en viktig uppgift ur ett samhillsekonomiskt
perspektiv. For att metoden Utlandspraktik
ska vara samhillsekonomisk 16nsam bor den
frimst riktas mot individer som annars
riskerar lingvarigt utanforskap.



Rehabilitering med raketbransle

Dokumentation skapad av Frida Adamsson under en workshop januari 2019. Bilden illustrerar vikten av deltagares inre
och yttre resa samt personals tilltro till utvecklingspotential. Aven resultat samt ambitioner om fortsatt drift illustreras.
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Malgrupp

Programmet rekommenderas 1 forsta hand
for unga personer som ar 1 behov av
samordnat stod for att nirma sig eller
komma ut pa arbetsmarknaden alternativt
borja studera.

Kvinnor och min som antas till programmet
kan ibland ha olika former av diagnoser som
tex. ADHD/ADD, Asperger, social fobi,

angest. Det dr en fordel om de har kommit
langt 1 sin rehabilitering om det handlar om
en pagiende sjukskrivning.

Ovanstdende innebir att personer som
bedoms ha goda chanser att ta sig in pa
arbetsmarknaden pd egen hand med

nuvarande meriter inte ir prioriterade.

Klusterutvardering, Strategirdadet, 2018

“Utvirderingen pekar pa att mobilitetsinsatser sannolikt dr effektivast om de
riktar sig mot ungdomar som under lingre tid stitt utanfor arbetskraften,
exempelvis pd grund av ohilsa, dir det primira etableringshindret handlar

om bristande sjilvtillit, initiativiérmaga och handlingskraft.”




Inte ett volymerbjudande

2019 ar troskeln for att ta sig in pa arbetsmarknaden lagre an tidigare under det senaste
decenniet. Kvinnor och man som trots hégkonjunktur star utanfor arbetsmarknaden
befinner sig i regel langre ifran en egen férsoérjning och ar i behov av samordnat stod for

att na dit.

Utlandspraktik som rehabiliterande insats
kan korta tiden i utanforskap visentligt,
alternativt finga upp nigon som haft
offentlig forsérjning under ling tid.
Metoden riktar sig framst till unga som ir
arbetslosa 1 kombination med ohilsa och
funktionsnedsittningar. Med hjilp av en
rehabiliterande insats och samordnat stod
bedoms de kunna uppni egen forsdrjning.
Personer som skulle kunna ta ett anvisat
arbete utan itgird tillhor dirmed inte den
prioriterade milgruppen.

Rekrytering av ritt malgrupp for
programmet ar centralt och om

utlandspraktik fortsatt ska kunna tillimpas

som effektiv metod fOr personer som ir

kodade med férhinder behdvs en 6versyn av

regelverken hos myndigheterna.

Trots att malgruppen inte stir till
arbetsmarknadens forfogande har de kunnat
drabbas da regelverken inte alltid samspelar
och ersittning i form av aktivitetsstod dras in
nir deltagare befinner sig utomlands. Det ar
motsigelsefullt om personer som ir i behov
av programmet for arbetslivsinriktad
rehabilitering inte tillats delta, trots att
deltagandet 1 utlandet ir just det som bedoms
kunna gora skillnad for personens etablering
1 arbetslivet.
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Utlandspraktik i 6vriga Europa

Utlandspraktik for unga vuxna som varken studerar eller arbetar ar en utbredd metod i
manga europeiska lander, men finns dnnu bara pa ett fatal orter i Sverige.

I Europa samarbetar manga linder genom
nitverket TLN Mobility (Transnational
Learning Network) med organisering av
utlandspraktik genom sindande och
mottagande.

Metoden ir utbredd i Spanien, Portugal,
Tjeckien och manga andra linder. Sedan
linge arbetar Tyskland pa ett trettiotal orter
genom programmet [dA (Integration durch
Austausch - integration genom utbyte) pa ett

liknande sitt som gjorts i KRUT och SPACE.

I Sverige diskuteras dnnu nyttan av och syftet
med insatsen utlandspraktik, i andra delar av
Europa ir det en etablerad och erkind metod.

Sjuhirads samordningsforbund har genom
SPACE hatft en koppling till TLN och har
organiserat mottagande frin andra linder vid
ett flertal tillfillen genom 4ren. Detta har
bidragit till erfarenheter infor sindandet av
deltagare frin Sjuhirad till Europa.

Mainga personer 1 utanforskap far
investeringar av samhillet genom bidrag och
myndighetsinsatser. Ett deltagande 1 SPACE
Utlandspraktik som varar totalt cirka 4
manader, kostar lite mer 4n en vanlig aktivitet
1 Sverige, men l6nar sig genom att fler
kommer ut 1 arbete och kan bidra till
samhillet genom egna inkomster.



”jaj /mrfcft{‘ en ny vag (n bivet och titl att
komma tﬂ&akﬁ till arbete och en bra vm’o/aj.”
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Forutsattningar for hallbarhet

Utlandspraktik ska leda till att till kvinnor och man som uppbar offentlig forsérjning pa
sikt ska klara sin egen forsorjning och att detta ska vara hallbart éver tid.

For att Iyckas och optimera virdet av
insatserna finns ndgra viktiga fOrutsittningar:

* Ritt malgrupp

Utlandspraktik som arbetslivsinriktad
rehabilitering ir inte ett bredderbjudande till
ungdomar som innu inte hunnit etablera sig i
arbetslivet eller som saknar grundliggande
vilja till forandring. For det stora flertalet
finns da andra aktiviteter som ocksi hojer
ungas anstillbarhet. Metoden utlandspraktik
enligt denna skrift omfattar beteendemassig
utveckling och ett anpassat uppligg som ska
riktas unikt till unga vuxna som har brister 1
sjalvtillit.

* Ritt utférande

En seri6s organisation med medarbetare som
har tilltro till deltagarnas mojligheter att
lyckas och &vervinna eventuella motgingar ir
central. Forhallningssittet bygger pa
inkludering och lyhordhet.

Gruppen blir en del av den stddjande
strukturen och att se varandra lyckas trots sina
svarigheter stirker motivation och sjilvtillit.

"Du kommer till ett land dér injm
vet vem du ér Du /(an VAra na:fjon helt

annan helt W’f&é{qt

Det dr vakdigt speciellt”

* Ett annat land

Det ir avgorande att praktiken sker i utlandet
och att deltagarna kommer bort frin minga
forutfattade meningar eller sammanhang,
samt in 1 nya kompletta rutiner for vardag och
arbetsliv. For en lyckad praktik behovs gott
samarbete 1 utlandet. Personal utomlands
behover ha erfarenhet av malgruppen {or att
kunna ge individuellt stdd vid behov.



Praktikplaceringar bor baseras pa vil behovs samarbeten mellan aktdrer som anvisat

fungerande matchning. Kop av tjanst 1 deltagare och fortsitter att ge grundliggande
utlandet kan vara en bra metod for att stdd. Om metoden erkinns som verkningstull
deltagare ska utvecklas genom att mota och behovs for en sirskilt utsatt malgrupp ar
utmaningar pa egen hand under en del av det viktigt med konsekvens i myndigheternas
perioden utomlands. regelverk si att deltagare inte tvingas std utan

uppehille under de veckor programmet ir
* Myndigheters regelverk forlagt 1 utlandet.
Sambhillet bekostar insatsen som medel till
hillbar utveckling mot egenfdrsorjning, for
individer som kanske annars inte kommer
ifrdga for arbete. Lopande under programmet

Med ritt stod oppnar transnationella aktiviteter upp for

okade mojligheter att kunna resa, flytta och bli tillgianglig

tor arbetsmarknaden 1 ett vidare geografiskt omrade.




SPACE

UTLANDSPRAKTIK
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"%r alltid vart fo?/ffg' fo’)/ atft a"/(a iva'\'g ller, si
men nu kannm/\/cy Tnég Wroo/,gare och bara det
é’/afwmrju hur md"rya dérrar som helst.”

Deltagare utlandspraktik

SJUHARADS SAMORDNINGSFORBUND

Kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn, Vargarda och

Y€ ccion
VASTRA GOTALAND Forsikringskassan ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH FUBLIC EMPLOYHENT SERWICE

- finansierar tillsammans olika insatser for att fler kvinnor och mén ska kunna forviarvsarbeta

www.sjusam.se « kansli@sjusam.se « Tel. 033-430 10 09



