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Om statistiken

• Bild 3 är data från SUS, december 2020. Den används till att identifiera om deltagarna tillhör 
målgruppen flr PULS.

• Bilderna från bild 4 och framåt handlar om progressionskortet.
• I det samlade underlaget som VETA tog del av fanns

• 182 deltagare
• För att kunna göra jämförelser i progressionsmätningen har vi valt att enbart ha med de deltagare 

som har fyllt i minst första och sista gången och som har svarat på alla frågor kopplat till 
progressionsmätningen. Antalet deltagare är då
• 82 totalt varav
• 40 kvinnor
• 42 män
• Vi har alltså ett bortfall på nästan 55 procent. Vi ska dock lägga på minnet att flera deltagare har blivit 

inskrivna i slutet av projekttiden och har därför inte haft någon möjlighet att besvara frågorna mer än en gång. 
Dessutom hann flera deltagare börja i PULS innan projektet kom igång med progressionsmätningen. 

• När det gäller frågorna om jobbsökningsbeteende är det totalt 50 deltagare som besvarat 
frågorna första gången och sista gången. 
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1. Vet du vad du
skulle vilja jobba

med?

2. Vet du vad ska
göra för att

förbättra dina
möjligheter att få

ett jobb?

3. Tror du att du
kan klara ett

arbete?

4. Tror du att dina
kompetenser kan
användas på en

arbetsplats?

5. Hur tycker du din
hälsa som helhet är
(fysiskt & psykiskt) i
förhållande till att

kunna sköta ett
arbete?

6. Har du tid i
vardagen för att

fokusera på att få
ett arbete/ta del av

aktiviteter eller
studier?

7. Får du stöttning
av familj och

vänner när du
behöver hjälp?

8. Hur bra är du på
att samarbeta med

andra?

9. Hur lätt har du
att ta kontakt med
personer du inte

känner?

Progressionsmätning Män (N=42) och Kvinnor (N=40)

Män första Män andra Kvinnor första Kvinnor andra
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Vet du vad ska göra för att förbättra dina
möjligheter att få ett jobb?
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Deltagarna egen skattning av hälsa, arbetsmarknadskunskap, tro på sin egen 
förmåga samt samarbetsförmåga 

Första kvinnor Sista kvinnor Män första Män sista

Hälsa Arbetsmarknads-
kunskap
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förmåga
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Genom tips i tidningar, på
nätet eller annat

Genom databaser på nätet Har kontaktat en
arbetsgivare frivilligt utan

att bli uppmanad eller
tillsagd
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praktikplats att gärna vill
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Anmält mig till vikariepool Kontaktat
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Jobbsökningsbeteende (N=50)
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