Sjuhdrads Samordningsforbund driver ESF projekt VILJA

for att kompetensutveckla och 6ka forutsattningarna for ett hallbart
arbetsliv. Inom projektet startar vi upp och erbjuder mentorsprogram
for chefer i Sjuharads kommuner.

Inbjudan till Mentorsprogram

NY OMGANG MED START OKTOBER 2024!

Genom Mentorsprogrammet far du som chef mojlighet till bade professionell och personlig
utveckling. Programmet bygger pa tva olika roller, adept och mentor.

Adepten far forutsattningar att utvecklas i sin profession och majlighet att reflektera kring sitt
personliga chef- och ledarskap. Mentorn bidrar med sin erfarenhet och kunskap och far mojlighet
att utveckla egna pedagogiska formagor som handlar om att vara en bra lyssnare och fragestallare
snarare an en operativ problemldsare.

Programmet erbjuder kompetensutveckling genom foreldsningar, dialog, traning samt verktyg
som kan nyttjas langsiktigt. Mentorskap som metod for larande har bevisad effekt for att skapa
langsiktigt hallbart ledarskap.

ANSOKAN

Som adept soker vi dig med minst tva ars erfarenhet som chef och ett intresse av att utveckla ditt
personliga chef- och ledarskap.

Som mentor soker vi dig med mangarig chefs- och ledarskapserfarenhet och en vilja att dela med dig
och samtidigt utveckla ditt chef- och ledarskap genom att coacha en adept.

Mentor och adept planerar och ansvarar tillsammans for att traffas regelbundet, var 4-6 vecka.

Mentorerna erbjuds gemensam reflektionstid och erfarenhetsutbyte vid tillfalle. Som deltagare i
programmet kommer vi erbjuda dig/er att delta pa fyra traffar dar dven tid for erfarenhetsutbyte
kommer finnas.

Urval och matchning mellan mentor och adept sker utifran kriterier som profession, utbildnings-
bakgrund och adeptens dnskemal. Mentorn kan finnas i hemkommunen eller i nagon annan av
Sjuharads kommuner. Digitalt samarbete ar mojligt.

Sista ansokningsdag till mentorprogrammet for chefer 2024-2025 ar 31/8.
Deltagande i programmet ar kostnadsfritt och finansieras av ESF-projekt VILJA.
Den arbetstid du lagger pa programmet ska redovisas via ESF:s deltagarportal.

Programmet I0per under ett ar och gemensam uppstartsdag ar planerad till 10/10 i Boras.
Programmet har ett begransat antal platser och anmalan ar bindande. Matchning sker i en I6pande

urvalsprocess. Du ansvarar for att samrada med din chef infor din ansékan.

VALKOMMEN MED DIN ANSOKAN!

Vid frdgor angdende projekt VILJA kontakta Anna Fagefors anna.fagefors@sjusam.se
Vid frégor angaende mentorsprogrammet kontakta:
Helen Nordenstam_helen.nordenstam(@boras.se Mobilnr: 0734-328579

Catharina Abrahamsson catharina.abrahamsson(@boras.se Mobilnr: 0734-328741 Medfinansieras av
Europeiska unionen
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