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Organ Förbundsstyrelsen för Sjuhärads Samordningsförbund 

Tid Onsdag den 17 december, kl 08.30 - 11.30   

Plats Fysiskt möte i Borås, Bryggaregatan 8 i förbundets kansli-lokaler 
      

Beslutande      
Ann-Charlotte Angren, Arbetsförmedlingen 

Eva-Karin Haglund (S), Tranemo kommun  

Ireen Wolter (L), Ulricehamns kommun  

Kjell Persson (M), Svenljunga kommun  

Lars-Erik Olsson (S), Bollebygds kommun  

Leif Dahl (S), Västra Götalandsregionen  

Linda Norén Eriksson, Försäkringskassan  

Magnus Lennartsson (SD), Herrljunga kommun 

Yasin Abbes (S), Marks kommun      

 

Ersättare 

Annette Carlson (M), Västra Götalandsregionen      

Kathleen Wireklev (M), Tranemo kommun 

Lovisa Ekelin Wiefel, Försäkringskassan  
 

Övriga 
Anna Fagefors, Förbundschef 
 

Omfattning  
§§ 56-67 

 

 

 

 

------------------------------------------------------ 

Sekreterare Anna Fagefors 

 

 

 

 

 

------------------------------------------------------ 

Ordförande Leif Dahl  

 

 

 

 

 

------------------------------------------------------ 

Justerare Eva-Karin Haglund  

Justeringsdatum 2025-12-17 
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§§ Ärenden             Beslut 

 
56 Mötet öppnas, godkännande av dagordning 

  

Dagordningen godkänns. 

57 Val av justerare  

 

Eva-Karin Haglund justerar 

58 Föregående protokoll, den 21/11 2025 

Föregående protokoll är anslaget hos samtliga 

medlemmar och finns presenterat på www.sjusam.se 

 

   

Protokollet godkänns och 

läggs till handlingarna. 

59 Förvaltningsrättsärende 

Ärendet ifrågasätter behörigt tillkännagivande av 

föregående sammanträde då budget beslutades.  

Ärenden som inte kan anstå till styrelsemöte och ej 

har delegerad beslutanderätt hanteras av presidiet 

och anmäls till styrelsen.  

Ett yttrande ställs till förvaltningsrätten.  

 

 

Styrelsen tar del av ärendet 

och dess premisser  

samt ställer sig bakom 

inlämnat yttrande.  

60 Verksamhetsavtal och bilagor för 2026 

Gult är ändrat sedan föregående år. Avtal förtydligat 

inför beredningsgruppens möte och bilagan för 

Gröna Vägen Framåt förtydligad enligt anvisning av 

beredningsgrupp. Övriga dokument föreslås kvarstå 

från tidigare år.  

  

 

Styrelsen beslutar om avtal 

och bilagor enligt förslag från 

beredningsgruppen och 

uppdrar åt ordförande att 

teckna avtal för 2026. 

 

61 Internkontroll, stickprov av utbetalningar 

Föregående internkontroll omfattade tom 8/9. Vice 

ordförande föredrar stickprovskontroller av 

verkställda utbetalningar (inom period 8/9 – 4/12)  

 

 

Årets tredje internkontroll 

godkänns utan anmärkning 

62 Styrdokument, bilaga Riktlinjer för inköp 

Förbundet driver ingen deltagarverksamhet och 

riktlinjer för inköp kan förenklas (utan övriga 

förändringar av förutsättningar) enligt förslag.  

 

 

Styrelsen beslutar om 

riktlinjer för inköp enligt 

förslag. 

63 Uppföljning av internkontroll 2025, bilaga 

Översyn av sammanställning av årets kontroller. 

 

 

Styrelsen fastställer för 2025 

uppföljning av internkontroll. 

 

64 Årsredovisningsförberedelser 

 

Presentation av preliminär statistik av utfall kopplat 

till årsredovisning och genomgång av frågor som 

styrelsen kan värdera.  

Dialog kopplat till hur individer bäst närmar sig 

arbete, och vad regleringsbrev anger som mål.  

Sjuhärad sticker ut bland längst sjukskrivningar. 

 

 

 

Årsredovisningen ska följa 

upp innevarande 

verksamhetsplan i enlighet 

med nationella mallen. 

  

 

 

 

https://www.sjusam.se/wp-content/uploads/2025/11/Protokoll_20251121-Styrelsemote.pdf
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Var förs dialogen mellan styrelsemöten? 

Genomlys skillnader mellan kommuner.  

Är det lämpligt att ta stöd av extern utvärdering för 

utmaningar? Bör fler moment föras in till 

internkontroll? Är siffersatta mål en lämplig väg att 

styra. 

 

Kommunala möjlighetsjobb där försörjningsstöd 

omvandlas till anställning lyfts som ett gott exempel. 

Styrelsen diskuterar 

utvecklingsmöjligheter och 

vad parterna behöver i 

samverkan relativt uppdrag 

och beredning och förbereder 

vid nästa möte ett underlag 

inför fortsatt dialog med 

beredningsgruppen vid ett 

gemensamt möte. 

 

 

65 Aktuellt från förbundschef   

Praktikant fortfarande knuten till kansliet. 

Inledande arbete har skett kopplat till utveckling och 

eventuell tjänst genom andra samordningsförbund. 

Avtackning av projektpersonal kommer att ske i 

samband med kommande lunch. 

  

Styrelsen tackar för 

informationen och ger 

presidiet i uppdrag att se över 

ett eventuellt extern uppdrag 

kopplat till utvecklingsbehov.  

 

66 Aktuellt från medlemmar 

Försäkringskassan förbereder ett projekt för 

målgruppen i samverkan med övriga parter (enligt 

tidigare information) Mycket utåtriktat arbete. 

Regionen har fört en intern dialog om sin roll i 

förbundet. Psykiatrin i Vänersborg är utförare av en 

aktivitet som arbetar mycket med hälsa. Vilka 

möjligheter finns att se Regionen som utförare 

kopplat till den stora ohälsan. 

Arbetsförmedlingen har återigen en ny 

omorganisation på gång. AF delar även statistik om 

arbetslöshet som i flera fall är högre än riket. 

Utbildningsnivåer står inte i relation till efterfrågan. 

Körkort är ofta en nyckelfaktor på landsbygden. 

Borås planerar ett särskilt pilotprojekt för utsatt 

område som väntas ge positivt genomslag.  

Utrymme finns för bred dialog och även attityder 

hos unga, arbete hos skola och polis samt 

åldersdiskriminering berörs. 

 

 

Styrelsen tackar för 

informationen och tackar 

varandra för en god dialog. 

67 Övriga frågor, mötet avslutas Mötet avslutas. 

 


